2024 Annual Report for Euroregion Baltic (ERB)

Har kan du ldasa en sammanfattning av innehallet i 2024 Annual Report for Euroregion Baltic
som presenterades for ERB styrelsen den 17 februari i Gdansk, angaende det arbetet som
gjordes under mitt ordférandeskap inom olika omraden, med fokus pa att forstarka ERB infor
framtida arbete och utveckling av var organisation.

Strategisk inriktning
ERB stravar efter att starka sin dvergripande strategi genom att forbattra sitt arbetssatt och
Oka sin langsiktiga paverkan. Viktiga insatser inkluderar:

e Forbattra ERB:s strategiska tillvagagangssatt
o Madlet ar att gbra organisationen mer proaktiv i att identifiera och driva viktiga
fragor inom regionalt samarbete.
o Arbetet fokuserar pa att utveckla battre planeringsprocesser, tydligare
prioriteringar och 6kad effektivitet i projektgenomférande.

e Stdrka ERB:s varumarke och synlighet
o ERBvill 6ka sin erkdannbarhet bdde inom och utanfér Ostersjéregionen genom
battre kommunikation och representation vid internationella evenemang.
o Betoning pa att skapa en starkare identitet som en ledande aktor inom
regionalt samarbete.

Institutionell kapacitet
Detta handlar om att starka ERB:s organisatoriska struktur och langsiktiga kapacitet genom
flera atgarder:

Ansokan om EGTC-status (European Grouping of Territorial Cooperation)
o Enviktig strategisk satsning for att ge ERB en starkare legal status och battre
mojligheter att driva projekt och samarbeten dver nationsgranser.

Sekretariatslokaler och finansiering
o ldentifiering av lokaler for sekretariatet samt sakerstdllande av finansiering
genom medlemsavgifter.

Rekrytering av en ny direktor
o Ett nyckelsteg for att leda organisationens arbete och starka dess struktur.

Lanseringsplan fér ERB EGTC Ltd
o Forberedelser for att starta en juridisk enhet som kan hantera projekt och
finansiering mer effektivt.



Okad synlighet
ERB:s arbete med att 6ka sin profil och synlighet sker genom féljande initiativ:

o Presidentens officiella besok
o ERB-presidenten har besokt viktiga samarbetspartners i Bornholm,
Pomorskie, Association of Polish Communes och Warminsko-Mazurskie for
att starka relationerna.

o Deltagande i internationella konferenser
o Sarskilt fokus pa Interreg Art of Cooperation Conference, dar ERB
presenterade sin roll i regionalt samarbete.

¢ Gemensamma uttalanden efter ERB:s styrelsemoten
o Dessa deklarationer syftar till att lyfta fram ERB:s position i olika fragor och ge
organisationen en tydligare rost i den politiska debatten.

Strategiska fokusomraden
ERB har definierat fem huvudomraden for sitt arbete, vilket ger en tydlig riktning for framtida
satsningar:

e South Baltic Agenda
o Samarbete inom Sydostersjoregionen, med fokus pa ekonomisk utveckling och
hallbarhet.

e Baltic Sea Region Agenda
o Overgripande samarbete i hela Ostersjdomradet, med sarskild betoning pa
milj6- och transportfragor.

e European Agenda
o Koppling till EU:s politik och initiativ, sdsom sammanhallningspolitiken och
strategier for territoriellt samarbete.

e Youth & People2People Agenda
o Framjande av ungdomssamarbete och kulturellt utbyte i regionen.

e Green and Blue Growth Agenda
o Fokus pa hallbar utveckling och gron omstéllning inom naringsliv och
samhalle.



Internationellt samarbete och paverkan
ERB stravar efter att ha en stark rost i internationella sammanhang och paverka
policyutvecklingen genom féljande initiativ:

¢ Gemensam delegation for Baltic Sea States Subregional Cooperation (BSSSC)
o ERB arbetar aktivt inom denna organisation for att starka subregionalt
samarbete.

o Paverkan inom EU:s strategi fér Ostersjoregionen (EUSBSR)
o ERB engagerar sig i arbetet med att implementera EUSBSR och bidra till malen
inom innovation, hallbarhet och transport.

e Fokus pa EU:s sammanhallningspolitik
o ERB arbetar for att sakerstalla att regionens behov beaktas i EU:s
sammanhallningspolitik, sarskilt nar det galler finansiering av regionala
projekt.

e Moten i Bryssel
o Regelbundna méten i Bryssel for att natverka med EU-institutioner och
paverka beslut som ror regionen.

e Interreg Art of Cooperation
o ERB deltog genom sin ordférande i Interreg-programmes konferens i Ungern,
Budapest i november 2024, som fokuserade pa att forbattra
gransoverskridande samarbete.

e Task Force for klimatférandringar och gron omstallning
o Gruppen har arbetat med att integrera klimatanpassning och
hallbarhetsfragor i ERB:s strategi.

¢ ERB Water Core Group
o Natverk som har fokuserat pa vattenforvaltning och havsrelaterade
miljofragor.

Sammanfattning

ERB arbetar intensivt med att starka sin institutionella kapacitet, 6ka sin synlighet, definiera
sina strategiska fokusomraden och paverka internationell policy. Satsningen pa EGTC-status,
synlighet genom presidentbestk och konferenser, samt engagemang i EU-strategier och
klimatfragor visar pa en langsiktig ambition att starka organisationens roll som en drivande
kraft fér regionalt samarbete i Ostersjpomradet.



